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DIPLOMADO EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS Y
DESARROLLO GERENCIAL

Objetivo: Proporciona una solida formacion y preparacion emiistracion y Recursos
Humanos conducentes a desarrollar capacidadesilidhdbs analiticas del participante, con
un alto nivel cientifico-practico. Se garantiza @lo, un desempenio eficiente del diplomado
en el manejo del personal de la organizacién, le f@vyorecera el logro de los objetivos
organizacionales en un clima grato y enriquecedor.

Contenido:

Modulo 0 - TPC 1. Integracion humar@nunicacion y presentaciones orales
TPC 2. Metodologld investigacion.
Maodulo I: Administracion de recursos humanos. 16 hr
Médulo II: Planificacion de recursosimnos. 24 hrs.
Modulo IlI: Reclutamiento. 16 hrs.
Médulo IV: Seleccion de personal. 18. hr
Modulo V: Capacitacion y desarrollo.HrS.
Médulo VI: Relaciones laborales (préaji 16 hrs.
Médulo VII: Sistemas de remuneraciorhi€
Médulo VIII: Evaluacién del desempefi6.hrs.
Médulo IX: Gerencia de riesgos. 16 hrs.
Mddulo X: Planificacion y organizacidel trabajo 16 hrs.
Modulo XI: Diagrama de A.R.H. y estigites gerenciales 16 hrs.
Médulo XlI: Desarrollo organizaciond hrs.
Maodulo XllI. - Presentacion de Informmal de Diplomatura (IFD).

Perfil del participante: El Diplomado en Administracion de Recursos Humaes dirigido a
todas aquellas personas que estén desempefiandencusntren proximas a desempefiar cargos
ejecutivos en el area de la administracion del gmetiso relaciones industriales. Ademas, el
programa puede ser de interés para personal ejecléiempresas que no tienen area especializada
en este campo y que deseen formalizar un plantatmieganizativo para la administracion eficaz
del factor humano.

Reserva tu cupo enOficina del Centro de Extension de la UJAP en GasaAv. Casanova,
C.C. CEDIAZ, Mezzanina Torre Esféeléfonos:04149131907 - 0424-2647379 -
04127276573 - 0212- 9105612

CEUJAP...Tu centro de extension y estudios avanzados
iUnete al exito y prestigio de CEUJAP!

caracasceujap@gmail.com




